
ARTS, LETTRES, LANGUES

LP MTL - parcours Management 
du tourisme international
Licence professionnelle Métiers du tourisme et des loisirs (MTL)

 Campus
Cergy-Pontoise  Durée

1 an  Langue(s) 
d'enseignement
Français, Anglais, 
Espagnol, Allemand, 
Chinois, Italien

 Composante
CY Faculté des études 
internationales et 
interculturelles

Présentation
La licence professionnelle MTI forme des experts trilingues et des et des futurs cadres polyvalents capables de concevoir, 
promouvoir et commercialiser des produits touristiques à l’échelle internationale. Les diplômés interviennent dans les métiers 
de conception, de gestion et de commercialisation des produits touristiques en incoming (agences réceptives, DMC, DMO) et 
outgoing (tour operateurs et agences de voyages). Ils et elles sont préparés à gérer des structures et des projets touristiques, 
assurer la relation client, développer des stratégies durables et inclusives, organiser des événements, et mettre en œuvre 
une veille marketing et technique. Ils maîtrisent également la vente et la conception de voyages, ainsi que l’assistance au 
management des organisations du secteur. La Licence professionnelle MTI est conçue avec des professionnels du tourisme afin 
de répondre aux exigences du secteur en matière de compétences. Sa dimension internationale et la richesse pédagogique de 
son cursus constituent ses principaux atouts à l’embauche.

Objectifs

• Maîtriser les enjeux du tourisme international et des marchés récepteurs et émetteurs.
• Développer des compétences linguistiques avancées pour le tourisme
• Concevoir, promouvoir et gérer des produits touristiques de loisirs et d’affaires.
• Élaborer des stratégies de gestion et de communication adaptées aux acteurs du tourisme.
• Appliquer des approches écoresponsables et numériques dans la gestion touristique.
• Gérer des crises et des conflits dans les organisations touristiques et de loisirs
• Développer des compétences relationnelles et interculturelles pour s’adapter aux environnements professionnels 

internationaux

Compétences visées

Six blocs de compétences distinguent la 3è année de la LP MTI : 

1. Construire une offre touristique

• Tourisme culture et patrimoine dans les principaux bassins touristiques

1 / 8 Informations non contractuelles.
Dernière mise à jour le 14 octobre 2026



• Géographie et géopolitique du tourisme international
2. Communiquer en langues étrangères dans un contexte multiculturel : anglais, allemand, espagnol, italien, chinois

• Interagir
• Négocier
• Communiquer par l’écrit et l’oral
3. Concevoir une stratégie marketing intégrant les outils numériques et les enjeux écoresponsables

Cours magistraux Modules de travaux dirigés

- Management international

- Marketing et stratégie des prix

- Economie du tourisme international

- Environnement juridique et e-business

- Ingénierie touristique

 

- Stratégies digitales

- Gestion de crises

- Création et gestion de sites et de contenus

- Stratégie de communication et management interculturel

- Gestion comptable et financière

- Conduire et structurer un projet en tourisme d’affaires et 
MICE

   Et en option : TOEIC ou Production touristique ou compétences numériques

 4. Approfondir ses connaissances à partir des témoignages des professionnels (Cycle de Conférences)

 5. Conduire et structurer un projet touristique

• Projet tutoré professionnel
• Mission internationale et voyage d’études
 6. Développer ses compétences professionnelles et opérationnelles

• Alternance d’un an dans une structure en lien avec le tourisme et les loisirs
• Soutenance des rapports d’alternance
À ces six blocs de compétences, s’ajoutent des compétences relationnelles, ou "Soft skills" : ouverture sur le monde, développer 
son esprit critique et d’analyse, la capacité de travailler en équipe, le sens de la communication, ainsi que l’esprit de collaboration 
(échange avec des professionnels, visites de salon, immersion interculturelle etc.)

Les + de la formation

De nombreux professionnels du tourisme de la région sont fortement impliqués dans cette licence (la collectivité territoriale 
du Val-d’Oise, le SNELAC, l’Association française des seniors du tourisme, les PME, la revue de référence ESPACES…, ainsi que 
certains ministères). Ils interviennent sous forme de cours ou d’un cycle de conférences professionnelles sur les différentes 
formes et aspects du tourisme et ses enjeux.

L’apport de ces professionnels se fait à plusieurs niveaux :

• Transmission de leurs expériences et de leurs savoirs via des cours ou des conférences.
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• Offres de stages et de contrats d’apprentissage à nos étudiants.
• Encadrement des stages et de projets tuteurés.
• Participation, en tant qu’invité, aux conseils de perfectionnement.
• Embauche des étudiants diplômés.
• Aide à la création d’entreprise et conseil.

Aménagements particuliers

Handicap et aménagements pédagogiques 
CY Cergy Paris Université a à cœur d'accompagner tous les publics quelque soit leurs besoins.
Notre composante possède une équipe dédiée à l'accompagnement du handicap et de toute situation ponctuelle ou non 
nécessitant la mise en place d'aménagements (prêt d'ordinateurs, planning aménagé, dispense de cours etc.) selon les besoins 
estimés. Pour faire le point sur votre situation, contactez mission-handicap-fe2i@ml.u-cergy.fr 

Sport de haut niveau et personne au statut d'artiste confirmé

Rendez-vous sur le site d'information de l'établissement https://www.cyu.fr/formation/reussir-a-luniversite/amenagement-
accompagnement-des-etudes 

Autres publics ayant un profil particulier

Possibilité d'aménagement de la scolarité pour d'autres publics spécifiques.
Pour plus d'information sur les aménagements pour les autres publics spécifiques de la formation, consultez le site d'information 
de l'établissement https://www.cyu.fr/formation/reussir-a-luniversite/amenagement-accompagnement-des-etudes 

Admission

Public cible

MTI 2 : Bac +1
MTI 2 : Bac +2

Pré-requis obligatoires

• Avoir un diplôme de niveau bac+1 ou 2 selon l'année de candidature
• Une bonne connaissance de l’anglais est indispensable.
• Il faut également des compétences dans l’une des langues suivantes (ouvertes également aux débutants) :  allemand, 

l’espagnol, italien, chinois.
• Une bonne culture générale est un atout considérable pour accéder à cette formation.

Critères d’admission

Rejoindre la MTI 2
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La Licence Professionnelle Management du Tourisme International s'adresse prioritairement :

• aux titulaires d'un Bac+1 : L1, BTS, BUT, DUT, ou diplôme équivalent) souhaitant se spécialiser dans les métiers du tourisme, 
des loisirs, de l'événementiel, de la culture ou du développement territorial ;

• aux étudiants ou alternants désirant acquérir une double compétence en gestion de projet, communication, marketing et 
tourisme international ;

• en formation continue : aux professionnels souhaitant développer ou renforcer leurs compétences dans la conception, la 
promotion et la gestion d'activités touristiques, culturelles ou événementielles.

Rejoindre la MTI 3

• Avoir un diplôme de niveau bac+2.
• Une bonne connaissance de l’anglais est indispensable, il faut également des compétences dans deux autres langues à des 

degrés divers de maîtrise : allemand, l’espagnol, italien, chinois.
• Les débutants en LV autre que l'anglais et l'espagnol sont acceptés
• Une bonne culture générale est un atout considérable pour accéder à cette formation.

Modalités de candidature

Candidature en première année : rendez-vous sur la plateforme Parcoursup   

Besoin d'aide ? Contactez l'assistance : assistance.parcoursup@cyu.fr   

Droits de scolarité

Droits universitaires : tarifs, exonérations et paiement.

Retrouvez toutes les informations sur les montants des droits d’inscription, les possibilités d’exonération et les modalités de 
paiement.

En savoir plus sur les droits universitaires 

Et après

Chiffres clés

Le taux d’insertion est proche de 85 % (dont 40 % à l’étranger) et le taux de réussite supérieur à 90%.

80% de réussite en 2024-2025.

Poursuite d'études

Nos diplômés sont principalement recrutés par les agences réceptives et évènementielles, les TO, l’hôtellerie et les structures 
institutionnelles. L’auto-entrepreunariat et l’engagement auprès des organismes étrangers sont en nette progression.La période 
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de professionnalisation de 5 mois à l'étranger ou le contrat d'apprentissage sont des éléments essentiels pour les futurs 
employeurs.

Débouchés professionnels (métiers)

Nos étudiants sont principalement recrutés par les agences réceptives touristiques et évènementielles, les TO, l’hôtellerie et les 
structures institutionnelles. L’auto entrepreneuriat et l’engagement auprès des organismes étrangers sont en nette progression.

Dans les métiers du tourisme et des loisirs, trois grandes tendances du marché du travail se dessinent :

• Le numérique : les compétences numériques et les métiers liés au Community manager, social media et l’exploitation des 
datas.

• Le tourisme écoresponsable et les métiers de conception, d’organisation et de promotion de séjours à faible empreinte carbone 
ainsi que des voyages insolites en milieu naturel.

• La gestion touristique : l’événementiel et les MICE, la gestion de marque, de clientèle, de luxe, directeur de divertissement…
Dans ce contexte, le rôle transversal des langues étrangères appliquées au tourisme international demeure déterminant

Dimension internationale

Mobilité

L'immersion dans un cadre interculturel à l'étranger est un levier très important pour l'apprentissage des langues tout au long de 
votre formation.

Pour vous renseigner sur nos universités partenaires, contactez fe2i.international@ml.u-cergy.fr 

Maison des langues

La Maison des langues propose différents services (cours de langues, ateliers de conversation, entrainements aux certifications, 
tests de positionnement, passage du Toeic) pour vous aider à progresser en langues et à obtenir une certification reconnue, 
quels que soient votre parcours et votre niveau. Des dispositifs spécifiques sont prévus selon les formations. En savoir plus sur la 
maison des langues : https://www.cyu.fr/vie-campus/bien-etudier/maison-langues 

Infos pratiques

Autres contacts

Responsable deuxième année 
Houria BOUSAID
houria.bousaid @ cyu.fr 

Responsable troisième année 
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Adrien CHERIF
adrien.cherif @ cyu.fr 

Responsable pédagogique
Myrna FIDAS
01 34 25 72 74
myrna.fidas @ cyu.fr 

 

Composante(s)

Faculté des études internationales et interculturelles (FE2I)
 https://fe2i.cyu.fr/

Établissement(s) ou Laboratoires partenaire(s)

CFA CY
 https://cfa.cyu.fr/

Lieux

 Site des Chênes-Cergy - 33 boulevard du Port - 95011 Cergy-Pontoise cedex

Campus

 Cergy-Pontoise
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Programme

Organisation

LMD, semestres, ECTS, évaluations, UE/EC, CM-TD-TP : l’essentiel pour comprendre comment sont organisées les études à 
l’université.

Découvrir l’organisation des études à l’université 

Alternance

Lundi et mardi : cours pendant 30 semaines. Le reste de la semaine en entreprise

Vous êtes intéressés pour faire votre formation en alternance ? Découvrez l’accompagnement de CY Cergy Paris Université

Nos équipes sont vos côtés pour construire votre projet, développer vos compétences et faciliter votre insertion sur le marché du 
travail.

En savoir plus 

Stages

StageStageDurée du stageDurée du stage (en mois)Stage à l'étrangerStage à l'étrangerDurée du stage à l'étrangerDurée du 
stage à l'étranger (en mois)Stage à l'étrangerStage à l'étranger
Stage obligatoire en FI et mission internationale collective d'une semaine à l'étranger co-organisée avec le CFA

Le module Projets Tutorés s'effectue sur 20 semaines minimum avec encadrement et suivi par les tuteurs universitaire ou/et 
professionnels.
Conjoint entre enseignants universitaires et maîtres d'apprentissage professionnels.

Contrôle des connaissances et des compétences

Les acquis des étudiants sont évalués tout au long de la formation au moyen de contrôles continus, examens terminaux, mises 
en situation professionnelles, projets tutorés, évaluations écrites et orales, ainsi que par l'évaluation de l'activité en entreprise et du 
mémoire professionnel. 

Moyens mobilisés pour mesurer les acquis

• Les compétences sont évaluées à partir de critères objectivables permettant d'apprécier l'atteinte des résultats attendus :
• Épreuves écrites : analyses, études de cas, dossiers, synthèses, contrôle des connaissances disciplinaires. 
• Épreuves orales : présentations professionnelles, soutenances, jeux de rôle, argumentation et communication en contexte 

interculturel.
• Contrôle continu : travaux individuels et collectifs, productions écrites, exercices d'application, participation et assiduité. 
• Mises en situation professionnelle (MSP) : résolution de problématiques professionnelles, élaboration de stratégies de 

communication et de marketing touristique, conduite d'actions de promotion.
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• Projets tutorés : conception, coordination et pilotage de projets touristiques, culturels, de loisirs ou événementiels intégrant les 
enjeux de développement durable, d'inclusion et de responsabilité sociétale. 

• Alternance et période en entreprise : évaluation des compétences professionnelles mises en œuvre dans un contexte réel de 
travail. 

• Mémoire professionnel et soutenance : évaluation de la capacité à conduire une veille stratégique, analyser des données, 
formuler des recommandations et présenter un travail de recherche appliquée. 

Critères d'évaluation

L'évaluation porte notamment sur :

• la maîtrise des connaissances théoriques et professionnelles ;
• la capacité d'analyse et de résolution de problèmes ;
• la qualité des productions écrites et orales ;
• l'utilisation pertinente des outils numériques et méthodologiques ;
• la capacité à travailler en équipe et à conduire un projet ;
• l'autonomie, l'initiative et la posture professionnelle ;
• la prise en compte des enjeux du développement durable, de l'inclusion et de la responsabilité sociétale dans les propositions 

formulées. 
• L'ensemble de ces modalités permet de vérifier progressivement l'acquisition des compétences visées par la Licence 

Professionnelle Management du Tourisme International et d'attester leur maîtrise à l'issue de la formation.

LP 2 Management du tourisme international

LP 3 Management du tourisme international
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