
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES

DU Conseiller en prévention des risques psychosociaux 
- Management de la qualité de vie au travail

 Composante
Direction 
formation 
professionnelle 
et 
apprentissage

Présentation
Ce diplôme universitaire forme des professionnels de 
la prévention des risques psychosociaux (RPS) et du 
management de la qualité de vie et des conditions de travail 
(QVCT). Ce DU s'adresse à un public de formation continue, 
professionnels qui viennent chercher une expertise sur le 
thème de la prévention des RPS et le management de la QVCT, 
ou personnes en reconversion.

Ce programme de niveau BAC+5 dispensé à Paris intra-
muros, vise le développement de compétences techniques 
et relationnelles pour prévenir ou faire face aux situations 
professionnelles délicates. Ces métiers s'exercent soit en 
interne, en tant que salarié, soit en tant que consultant externe. 
Il est fait en partenariat avec Place de la Formation.

 Venez nous rencontre Samedi 7 février 2026 lors de notre 
Journée Portes Ouvertes

Objectifs

Former des professionnels de la sécurité et de la santé au 
travail sur les trois niveaux de prévention pour contribuer au 
management de la qualité vie au travail.

Compétences visées

Le diplomation se base sur les évaluations suivantes :

• Assiduité
• Contrôle continu
• Épreuve pratique en binôme
• Session d'examen unique  

Les + de la formation

• Une formation universitaire diplômante, de niveau bac + 5.
• Un programme complet et opérationnel incluant 

transformation de la posture professionnelle, concepts, 
méthodes/outils, expérimentation, réalisation effective d'un 
stage d'un mois.

• Une mise en perspective de sa pratique à la lumière des 
approches actuelles, grâce à l'intervention de praticiens 
reconnus de la prévention et de la QVCT.

•  Un accompagnement personnalisé dans la définition et la 
mise en œuvre des objectifs professionnels, tout au long de 
la formation, notamment par le biais du tutorat par un(e) 
ancien(ne) diplômé(e).

• Différentes modalités de travail complémentaires : groupes 
de pairs, classe entière, demi groupe, binôme de 
tuteur(rice)/tutoré(e)…
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• Une plateforme pédagogique dédiée, afin de favoriser 
les échanges avec la promotion, l'équipe pédagogique et 
l'accès aux ressources documentaires.

• Une organisation des enseignements compatible avec une 
activité professionnelle.

• Des locaux situés au cœur de Paris, facilement accessibles 
en transport en commun.

Contrôle des connaissances et 
des compétences

La certification se base sur les évaluations suivantes :

• Rédaction d'un mémoire professionnel
• Soutenance individuelle
• Epreuve pratique collective
• 1 questionnaire écrit
• 1 étude de cas écrite
En complément des 5 évaluations ci-dessus, une assiduité 
aux enseignements (max 4 journées d'absence tolérées) et la 
réalisation d'un stage sont requis.

Aménagements particuliers

Un aménagement des études est possible pour les étudiants, 
permettant de pouvoir concilier le bon déroulement de leur 
formation avec leur situation particulière ou un engagement 
en dehors de leurs études.

 En savoir plus sur le régime spécial d’études

Admission

Public cible

Ce programme est destiné aux acteurs de la prévention des 
RPS et la promotion de la QVCT.

Pré-requis obligatoires

Niveau BAC +4

Critères d’admission

Recrutement de Janvier à Juillet. Les candidatures sont 
traitées selon leur ordre d'arrivée ; le nombre de places 
disponibles est limité.

1.   Présélection sur dossier COMPLET : Dossier de 
candidature CPRPS.

2.  Entretien téléphonique permettant de vérifier l'adéquation 
du programme aux objectifs, besoins et profil du candidat.

3. Le cas échéant, validation des acquis personnels et 
professionnels (VAPP) : Dossier VAPP Individuel, Dossier 
VAPP Entreprise (Dossier de candidature en pièce jointe à 
télécharger).

4. Engagement financier.
5. Inscription administrative à l'université.

Modalités de candidature

• Niveau de formation initiale et/ou continue : Bac +4 (ou 
titre équivalent reconnu) ou bien Validation des Acquis 
Personnels et Professionnels.

• Minimum 5 ans d'expérience professionnelle.
• Compétences significatives dans la prévention des RPS ou 

la promotion de la QVCT ou compétences managériales.
• Adéquation avec un projet professionnel cohérent : être 

en situation de bénéficier des enseignements, avec 
l'opportunité de mettre en œuvre les apprentissages dans 
des contextes collectifs à forts enjeux.

Droits de scolarité

Tarifs :

• 5 890 € (Tarif préférentiel anciens diplômés CYU).
• 3 300 € pour les détenteurs du certificat de Place de la 

Médiation.
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Droits universitaires : tarifs, exonérations et paiement

Retrouvez toutes les informations sur les montants des droits 
d’inscription, les possibilités d’exonération et les modalités de 
paiement.

 En savoir plus sur les droits universitaires

Et après

Chiffres clés

Taux de satisfaction : 82%.

Dimension 
internationale

Maison des langues et Service 
FLE

L'université de Cergy-Pontoise propose différents services 
(cours de langues, ateliers de conversation, entrainements 
aux certifications, tests de positionnement, passage du Toeic) 
pour vous aider à progresser en langues et à obtenir une 
certification reconnue, quels que soient votre parcours et 
votre niveau. Des dispositifs spécifiques sont prévus selon les 
formations.

 En savoir plus sur la maison des langues

Infos pratiques

Contacts

Coralie Junon
 0134256159
 coralie.junon@cyu.fr
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Programme

Organisation

Date de rentrée : Octobre 2026.

LMD, semestres, ECTS, évaluations, UE/EC, CM-TD-TP : l’essentiel pour comprendre comment sont organisées les études à 
l’université.

 Découvrir l’organisation des études à l’université.

Passerelles

Contrôle des connaissances et des compétences

La certification se base sur les évaluations suivantes :

• Rédaction d'un mémoire professionnel
• Soutenance individuelle
• Epreuve pratique collective
• 1 questionnaire écrit
• 1 étude de cas écrite
En complément des 5 évaluations ci-dessus, une assiduité aux enseignements (max 4 journées d'absence tolérées) et la réalisation 
d'un stage sont requis.
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