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Bachelor Universitaire Technologique

Controle des Connaissances et des Compétences

Parcours Qualité et management intégré - FA - S5 répartition horaire par étudiant 1ére session
Ressources & SAE UE5.1 Coef |UE5.2 Coef |UE5.3 Coef |UE5.4 Coef |UESS5 Coef = CM ™ TP Aittrjtz c(iitt:/;:de Eﬁiggj\le regle de calcul
SAE
SAE 5.01 Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiaire |UE 5.1 1,25 UE5.2 1,25 UE5.32 1,25 12 25
SAE 5.QMI.02 Management d’un systeme intégré UE 5.4 2,25 8 9
SAE 5.QMI.03 Projet QSE en tant que cadre intermédiaire UE 5.1 1,25 UE 5.2 1,25 UE 5.2 1,25 UE5.4 2,25 2 50
PORTFOLIO : Démarche portfolio 4 12
Ressources (R)
R5.01 Anglais de spécialité UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.4 0,25 12 4
R5.02 Expression Communication UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.4 0,25 12
R5.03 Fondamentaux de la Recherche Opérationnelle UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.3 0,25 UE 5.4 0,25 20
R5.04 Analyse stratégique et financiére de I’entreprise UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.4 0,25 12 4 Ccl Eet/ouO 100%
R5.05 Modélisation des systemes d’information UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.4 0,25 12
R5.06 Projet Personnel et Professionnel UE 5.1 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.2 0,25 UE 5.4 0,25 2 4
R5.07 Mise en place d’une certification systeme UE 5.1 1,5 12 8
R5.08 Pérennisation d’une certification systeme UE 5.1 1,5 22 4
R5.09 Choix et paramétrage d’un progiciel logistique UE5.2 1,5 16
R5.10 Aide a la décision face aux aléas UE5.2 15 18
R5.11 Outils de pilotage d’une unité de production UE5.2 15 28
R5.12 Démarche Lean Management UE5.2 15 2 20
R5.QMI.13 Pilotage opérationnel du SMI UE54 15 26
R5.QMlI.14 Structure managériale d’un SMI UE54 15 26
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Bloc de Compétences 1 (BC1)
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UE 6.4 Bloc de Compétences 4 (BC4) Niveau 2 de la compétence ECTS  cCoefsdel'UE
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Parcours Qualité et management intégré - FA - S6 répartition horaire par étudiant 1ére session
Ressources & SAE UE6.1 Coef | UE6.2 Coef | UE6.3 Coef | UE6.4 Coef | UE6.4 Coef c™M D TP Al:trjt: éir)]::;: de iiz't)é;t)yrsjve régle de calcul
SAE
SAE6.01 Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiaire UE6.1 1,25 |UE6.2 1,25 UE6.3 1,25 15 32
SAE6.QMI.02  Audit d’un SMI UE6.4 0,5 4 4 8
Période en entreprise UE6.1 3,5 UE6.2 3,5 UE63 3,5 UE64 2,25
PORTFOLIO : Démarche portfolio UE6.1 0,5 UE6.2 0,5 UE63 05 UE6.4 0,5 2 2 8
Ressources (R)
R6.01 Anglais de spécialité UE 6.1 0,25 |UE6.2 0,25 UE6.3 0,25 |UE 6.4 0,25 6 3
R6.02 Expression Communication UE6.1 0,25 UE6.2 0,25 UE 6.3 0,25 UE 6.4 0,25 6 2 ccl E et/ou O 100%
R6.03 Recherche Opérationnelle pour les systémes de production UE 6.1 0,25 UE6.2 0,25 UE6.3 0,25 UE6.4 0,25 2
R6.04 Connaissances juridiques de I'entreprise UE 6.1 0,25 |UE6.2 0,25 UE6.3 0,25 |UE 6.4 0,25 10
R6.05 Amélioration des systemes d’information UE 6.1 0,25 |UE6.2 0,25 UE6.3 0,25 |UE 6.4 0,25 6
R6.06 Mise en ceuvre et exploitation d’un audit systéme UEG6.1 1,5 6 6
R6.07 Pilotage de la production par les contraintes UEG6.2 1,5 6 4
R6.08 Pilotage de projet UEG6.3 1,5 6 4
R6.QMI.09 Gestion des situations d’urgence UE64 1,5 12




