Bachelor Universitaire Technologique

Année 2025-2026

GEIIN FA - semestre 5 - Parcours Electronique et systémes em Niveau BUT 3

Responsable de Formation Franck Carbonnier

Secrétariat pédagogique Sylvie DUCHESNE

Regle de calcul

UES5.1 Bloc de Compétences 1 (BC1) Niveau 3 de la compétence ECTS coefsde I'UE
. . . . Concevoir un systeme en adoptant une approche sélective dans
Concevoir la partie GEIl d'un systeme . . 10 15
ses choix technologiques
UE5.2 Bloc de Compétences 2 (BC2) Niveau 3 de la compétence ECTS
o . . . Elaborer une procédure intégrant une démarche qualité pour
Vérifier la partie GEll d'un systeme . . , R 8 15
valider le fonctionnement d'un systéme
UES5.3 Bloc de Compétences 3 (BC3) Niveau 2 de la compétence ECTS
Assurer le maintien en condition Mettre en place une stratégie de maintenance pour garantir un - 05
opérationnelle d'un systeme fonctionnement optimal
UE5.4 Bloc de compétence 4 (BC4) Niveau 2 de la compétence ECTS
. . = Interagir avec les différents acteurs lors de I'installation et de la
Implanter un systéme matériel ou logiciel 7 15

mise en service d'un systeme, dans une démarche qualité

Ressources
affectées de
leurs
coefficients

Bachelor Universitaire Technologique Controle des Connaissances et des Compétences
GEIIN FA - Parcours ESE - S5 répartition horaire par étudiant lére session
Ressources & SAE UES.1 Coef UE52 | Coef | UE53  Coef | UE5.4 Coef UES.S5 Coef ™ ™ TP Autre C(ir)]:ryflz de fjé;‘:’;j‘le regle de calcul
SAE
SAE 5.1ESE Mettre en ceuvre un systéme électronique et/ou UE 5.1 4 UE 5.2 4 UES.3 4 UE 5.4 4 106
embarqué spécifique
SAE 5.2ESE Actvité en entreprise UES.1 4 UE 5.2 4 UES.3 4 UES5.4 4
e-Portfolio
Ressources (R)
R5.01 Anglais UES5.1 0,3 UE5.2 | 03 | UE53 0,3 | UES54 0,3 8 14
R5.02 Culture et Communication UES.1 0,3 UE 5.2 0,3 UE53 0,3 UES5.4 0,3 12 10 cal E et/ou O 100%
R5.03 Vie de I'Entreprise : Entrepreneuriat social, 32
innovation sociale, RSE, intelligence économique UE 5.1 0,5 UE5.2 05 | UE53 05 UE 5.4 0,5
R5.04 Outils Mathématiques et Logiciels UE 5.1 0,5 UE5.2 | 0,5 | UE53 0,5 UE5.4 0,5 12 10
R5.05 Projet Personnel et Professionnel UE 5.1 0,2 UE5.2 | 0,2 | UE53 0,2 UE5.4 0,2 10
R5.06 Maintenance 0,2 0,2 UE5.3 0,2 0,2 9
R5.07 Base de données UES5.1 0,3 UE 5.2 0,3 UE53 0,3 UE5.4 0,3 6 8
R5.08 Physique Appliquée : CEM UES5.1 0,3 UE5.2 | 0,3 0,3 0,3 8
R5.09ESE Electronique spécialisée UES.1 2,7 UES5.2 | 2,7 | UE53 2,7 UES5.4 2,7 0 43,5
R5.10ESE Systemes embarqués UES.1 1,7 UES5.2 | 1,7 | UE53 1,7 UES5.4 1,7 0 20




Bachelor Universitaire Technologique

GEIIN FA - semestre 6 - Parcours Electronique et systemes emb Niveau BUT 3

Année 2025-2026

Responsable de Formation Franck Carbonnier

Secrétariat pédagogique Sylvie DUCHESNE

UE6.1 Bloc de Compétences 1 (BC1)

Niveau 3 de la compétence

Concevoir un systéme en adoptant une approche sélective dans ses

ECTS coefsde I'UE

Régle de calcul

Concevoir la partie GEIl d'un systeme . . 10 15
choix technologiques
UE6.2 Bloc de Compétences 2 (BC2) Niveau 3 de la compétence ECTS
o . . R Elaborer une procédure intégrant une démarche qualité pour valider
Vérifier la partie GEIl d'un systeme . , X 8 15
le fonctionnement d'un systeme
UE6.3 Bloc de Compétences 3 (BC3) Niveau 2 de la compétence ECTS
Assurer le maintien en condition opérationnelle Mettre en place une stratégie de maintenance pour garantir un - =
d'un systeme fonctionnement optimal
UE 6.4 Bloc de compétence 4 (BC4) Niveau 2 de la compétence ECTS
. L. . Interagir avec les différents acteurs lors de I'installation et de la mise
Implanter un systéme matériel ou logiciel 7 15

en service d'un systéme, dans une démarche qualité

Ressources
affectées de
leurs
coefficients

Bachelor Universitaire Technologique
GEIIN FA - Parcours ESE - S6

Controle des Connaissances et des Compétences

répartition horaire par étudiant

lére session

(1) type de  (2) type

Ressources & SAE UE 6.1 Coef UE 6.2 Coef UE 6.3 Coef UE 6.4 Coef c™M TD TP Autre controle d'épreuve régle de calcul

SAE

SAE6.1ESE Mettre en ceuvre un systéme électronique et/ou UE6.1 4 UE 6.2 4 UE 6.3 4 UE 6.4 4 27
embarqué spécifique

SAE6.2ESE Période en entreprise 4 4 4 4 CCl |EetfouO 100%
e-Portfolio UE 6.1 1 UE 6.2 1 UE 6.3 1 UE 6.4 1

Ressources (R)

R6.01 Projet Personnel et Professionnel 0,2 UE 6.2 0,2 UE 6.3 0,2 UE6.4 0,2 4

R6.02ESE Electronique spécialisée UE 6.1 5,8 UE 6.2 5,8 UE 6.3 5,8 UE6.4 5,8 3 24




